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CONCURSO PUBLICO PARA O RECRUTAMENTO DE 3 VERIFICADORES SUPERIORES DE

3.2 CLASSE E DE 5 AUXILIARES DE VERIFICAGAO PARA A AUTORIDADE GERAL
ADUANEIRA.

TERMOS DE REFERENCIA

1. ENQUADRAMENTO E JUSTIFICAGAO

A Autoridade Geral Aduaneira (AGA), criada pelo Decreto-Lei n.2 09/2024 — Estatuto
Organico da AGA, é o ¢rgdo central da Administracdo Publica responsavel pela
execucao da politica aduaneira definida pelo Governo, incluindo a arrecadagao e
cobranca de direitos, impostos e taxas aduaneiras, o controlo territorial com fins fiscais,
econémicos e de proteccdo da sociedade, a gestdo de risco e o combate a fraude, bem
como o apoio técnico a justica fiscal e a cooperacao internacional.

A crescente complexidade do comércio internacional, as exigéncias de fiscalizacdo, a
modernizacdo tecnoldgica e a necessidade de reforcar a eficiéncia arrecadatéria
exigem o reforco continuo do quadro de pessoal, tanto ao nivel técnico superior como
ao nivel técnico-operacional.

Verificando-se a existéncia de vagas no quadro de pessoal e subsistindo necessidades
objectivas de reforco da capacidade operacional da AGA, propde-se a abertura de
concursos publicos externos para o recrutamento de Verificadores Superiores de 3.2
Classe e de Auxiliares de Verificacdo.

2. IDENTIFICACAO DO PROCEDIMENTO E BASE LEGAL

Nos termos dos artigos 201.2 e 202.2 da Lei n.2 02/2018 — Estatuto da Func¢do Publica e
do Decreto-Lei n.2 09/2024 — Estatuto Organico da AGA, torna-se publico que, por
despacho de Sua Exceléncia o Ministro de Estado da Economia e Finangas, se abre, pelo
prazo de 20 (vinte) dias, concurso externo para provimento de trés (3) lugares na
categoria de Verificador Superior de 3.2 Classe e de (5) lugares de Auxiliar de
Verificacao do quadro do pessoal da AGA.

3. OBJECTO, NUMERO DE VAGAS, VINCULO E LOCAL DE TRABALHO
3.1 Verificador Superior de 3.2 Classe
e Objecto: Provimento de trés (3) lugares de Verificador Superior de 3.2 Classe;

e Vinculo: Nomeagdo em quadro, nos termos da lei aplicavel;

e Local de trabalho: Servigos centrais e servigos aduaneiros da AGA, com
mobilidade funcional e geografica em todo o territdrio nacional, de
acordo com as necessidades do servico.
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e Objecto: Provimento de cinco (5) lugares de Auxiliar de Verificacdo;

e Vinculo: Nomeagdo em quadro, por se tratar de categoria de ingresso;

e Local de trabalho: Servigos centrais e servigos aduaneiros da AGA, com
mobilidade funcional e geografica em todo o territério nacional.

4. PERFIL FUNCIONAL E AREAS DE ACTUACAO
4.1 Verificador Superior de 3.2 Classe

Os Verificadores Superiores de 3.2 Classe exercem fung¢des técnicas superiores com
intervencdo transversal nas dreas de Controlo, Informatizacdo e Comunicacdo;
Administrativa, Planeamento e Cooperacdo; e Regulacdo, Tributacdo e Operativa,
compreendendo designadamente actividades de verificacdo documental e fisica de
mercadorias, aplicacdo de regimes aduaneiros, andlise e gestdo de risco, combate a
fraude e ao contrabando, instrucao de processos de infracg¢ao fiscal aduaneira, controlo
pos-despacho, apoio técnico a justica fiscal e cooperagdo institucional nacional e
internacional.

4.2 Auxiliar de Verificagao

Os Auxiliares de Verificagdo exercem fungdes de natureza técnico-operacional,
integrando a base funcional da AGA, com intervencdo directa nas actividades de
verificacdo, fiscalizacdo e apoio aos procedimentos aduaneiros.

4.2.1 Actividades a desenvolver
e Auxiliar nas actividades de verificacdo fisica de mercadorias;
e Realizar a conferéncia documental das mercadorias;
e Identificar mercadorias ou situagdes susceptiveis de irregularidades;
e Apoiar a elaborac¢do de autos, registos e relatérios de verificacao;
e Colaborar em acgdes de fiscalizacao e controlo aduaneiro;

e Auxiliar em quaisquer outras areas técnicas, funcionais e de apoio
administrativo aos servigos da AGA;

e Participar em accbes de formacdo e capacitacao promovidas pela AGA.
5. REQUISITOS DE ADMISSAO

5.1 Requisitos Gerais

Os previstos no artigo 205.2 da Lei n.2 02/2018 — Estatuto da Fungdo Publica, com
destaque para:
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Idade igual ou superior a 18 anos;
* Gozo de direitos civis e politicos;
» Situacao militar regularizada (quando aplicavel);

* Inexisténcia de inibicao do exercicio de fungdes publicas e de interdigao por
sentenca transitada em julgado;

* Inexisténcia de condenacgao por crime doloso incompativel com o exercicio de
funcdes publicas.

5.2 Requisitos Especificos
a) Verificador Superior de 3.2 Classe

e Licenciatura ou grau equivalente em Direito, Economia, Gestdo, Fiscalidade,
Comércio Internacional, Rela¢des Internacionais, Contabilidade, Auditoria,
Informatica de Gestdo ou areas afins;

e Conhecimentos sélidos de legislacdo e procedimentos aduaneiros, regimes
tributarios e comércio externo;

e Capacidade de anilise técnica, rigor, autonomia funcional e sentido de
responsabilidade compativeis com o exercicio de funcdes de controlo e
fiscalizacdo aduaneira.

b) Auxiliar de Verificagdo
e Ensino secunddrio completo;

e Conhecimentos basicos de procedimentos e regulamentos aduaneiros ou
disponibilidade para formacao inicial;

e Capacidade de organizacao, trabalho em equipa e cumprimento de instrugdes;

e Idoneidade moral compativel com o exercicio de fungdes de controlo
aduaneiro.

5.3 Requisitos documentais e declaracoes (a apresentar no acto da candidatura)
* Certificado de registo criminal actualizado;

* Declaragdo sob compromisso de honra de veracidade das informacdes,
cumprimento dos requisitos gerais e especificos e situacdo militar regularizada
(quando aplicavel);

* Comprovativos de habilitagdes académicas e formacdes especificas (copias
autenticadas);

* Comprovativos de experiéncia profissional relevante e, quando aplicavel, de
tempo de servigco/cargos exercidos na AGA;
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* Documento de identificagao valido.

6. METODOS DE SELECCAO, FASES E PONDERACOES
6.1 Verificador Superior de 3.2 Classe

O concurso para Verificador Superior de 3.2 Classe comporta trés fases sequenciais,
com classificagdo convertida para a escala de 0 a 20 valores:

e Avaliagao Curricular — 35%;
e Prova Escrita — 50% (eliminatdria e classificatoria);
e Entrevista Profissional — 15%.
Avaliagao Curricular - 35%
e Habilitagdes académicas e profissionais — 20%, nos termos seguintes:
v’ Licenciatura exigida: 10 pts;

v' Pés-graduacio/especializacdo (aduaneiro, comércio internacional,
fiscalidade, gestao de risco, administracdo publica, TIC): +2 pts;

Mestrado ou grau superior em areas afins: +4 pts;

Cursos/Certificacbes especificas (aduaneiro, tributario, gestdo de risco,
estatistica, sistemas informaticos aduaneiros; >40h): +1 pt cada (max.
+2).

e Experiéncia profissional relevante — 15%, nos termos seguintes:

v' Experiéncia geral relevante (sector publico/privado) em dominios
correlatos as atribuicdes da AGA: 1,5 pt/ano (max. 5);

v" Tempo de servico efetivo na AGA (carreiras inferiores): 2 pt/ano (max.
5);

v Exercicio de cargos/funcdes na AGA, com duragdo igual ou superior a 1
ano (chefia intermédia/servico, coordenacdo técnica, chefia de equipa,
ponto focal): +2 pts cada (max. +4);

v' Participacdo em projectos estratégicos da AGA (modernizacdo,
planeamento, digitalizacdo, gestdo de risco, estatistica/informatizacéo,
comunicacdo institucional): +1 pt por projecto (max. +3).

Prova Escrita — 50%

e Duracao: até 3 horas;

e Eliminacdo com classificacdo inferior a 10 valores;
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Conteudos: organizacdo e atribuicdes da AGA, legislacdo e procedimentos
aduaneiros, regimes tributarios, justica fiscal, gestao de risco, combate a fraude,
ética e integridade na fungdo publica.

Entrevista Profissional — 15%

A Entrevista Profissional visa avaliar a adequacao do candidato ao exercicio das func¢des de
Auxiliar de Verificacao, incidindo designadamente sobre:

e conhecimentos aplicados as funcdes a desempenhar;

e capacidade de analise e resolucao de situacdes praticas simples;

e sentido de responsabilidade, ética, disciplina funcional e trabalho em equipa;

e motivagao, disponibilidade para formag¢do continua e alinhamento institucional.
6.2 Auxiliar de Verificagcao

O concurso comporta trés fases sequenciais, com classificagdo convertida para a escala
de 0 a 20 valores:

e Avaliagao Curricular — 35%;
e Prova Escrita — 50% (eliminatdria e classificatoria);

e Entrevista Profissional — 15%.

Avaliagao Curricular — 35%;
e Habilitagdes académicas e profissionais — 15%, nos termos seguintes:
v" Ensino secundério completo (requisito minimo exigido): 7 pontos;

v Curso técnico-profissional ou formacdo certificada em dareas relevantes
para a actividade aduaneira (aduaneira, contabilidade, administracdo,
informatica, logistica, comércio, fiscalizagdo ou areas afins): +2 pontos;

v" Frequéncia ou conclusdo de formacdo pds-secundaria ou superior em
areas afins as atribuicdes da AGA: +3 pontos;

v' Cursos ou certificagdes especificas relevantes para a funcdo
(procedimentos aduaneiros, controlo de mercadorias, informatica
aplicada, ética publica, fiscalizagdo, > 40 horas): +1 ponto por curso
(maximo de +3 pontos).

e Experiéncia profissional geral relevante — 20%, nos termos seguintes:

v' Experiéncia profissional geral relevante, no sector publico ou privado,
em actividades compativeis com controlo, fiscalizacdo, conferéncia
documental, logistica, armazéns, contabilidade, administracao,
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comércio, transporte ou areas correlatas: - 1,5 ponto por cada ano
completo, até ao maximo de 6 pontos;

v Experiéncia profissional especifica em actividades relacionadas com
controlo de mercadorias, verificacdo fisica, conferéncia documental,
apoio a fiscalizacdo, logistica ou armazéns alfandegados:
—> 2 pontos por cada ano completo, até ao maximo de 8 pontos;

v' Participacdo comprovada em projectos, ac¢des ou actividades
relevantes, no sector publico ou privado, relacionadas com controlo,
fiscalizagdo, estatistica, informatizagcdo, auditoria operacional ou apoio
administrativo estruturado:
- +1 ponto por projecto ou actividade, até ao maximo de 6 pontos.

Prova Escrita — 50% (eliminatdria e classificatdria)

e Duragdo: até 3 (trés) horas;

e Eliminag3do: classificacdo inferior a 10 valores (na escala de 0 a 20);

e Conteudos minimos:

v organizac3o, atribuicdes e dreas de actuacdo da Autoridade Geral Aduaneira;

nocoes fundamentais de legislacdo e procedimentos aduaneiros;
regimes tributarios aplicaveis a importacdo e exportacao;
nogdes basicas de justica fiscal e infraccGes fiscais aduaneiras;

principios elementares de gestdo de risco e combate a fraude;

AN NN

ética, deveres e integridade na fungao publica.

Os conteldos da prova escrita sdo ajustados ao nivel técnico-operacional da fungao,
privilegiando a compreensao pratica e a capacidade de aplicagao.

Entrevista Profissional — 15%

A Entrevista Profissional visa avaliar a adequacgdo do candidato ao exercicio das funcbes de
Auxiliar de Verificagdo, incidindo designadamente sobre:

e conhecimentos aplicados as funcGes a desempenhar;
e capacidade de anadlise e resolucdo de situacbes praticas simples;

e sentido de responsabilidade, ética, disciplina funcional e trabalho em equipa;

e motivacdo, disponibilidade para formagdo continua e alinhamento institucional.
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7. REMUNERAGAO
7.1 Verificador Superior de 3.2 Classe

A remuneracao é a legalmente fixada para o grupo de pessoal técnico superior da AGA,
correspondente ao nivel geral 20 e nivel de responsabilidade interna 72, nos termos do
Estatuto Organico da AGA e das tabelas remuneratdrias em vigor.

7.2 Auxiliar de Verificagao

A remuneragdo correspondente a categoria de Auxiliar de Verificacdo é a legalmente
fixada para o grupo de pessoal Auxiliar da AGA, no nivel remuneratério geral 09 e nivel
de responsabilidade interna 24, nos termos do Estatuto Organico da AGA e das tabelas
remuneratdrias em vigor.

8. JURI DO CONCURSO
O juri é comum a ambos os concursos e tem a seguinte composi¢ao:

e Presidente: Director da Area Administrativa, Planeamento e Cooperacdo da
AGA,;

e Vogal: Representante da Direcgao Administrativa e Financeira do Ministério da
Economia e Finangas;

e Vogal: Representante da Direccao Nacional da Administracdo Publica.

Os suplentes poderdo ser designados por despacho do Presidente do Conselho de
Administracdo da AGA.

9. DISPOSICOES FINAIS

Os concursos sdo validos pelo prazo de 12 meses apds a homologacao final, podendo
ser utilizado para provimento de eventuais vagas dos lugares a serem preenchidos nos
termos do presente concurso e observam os principios da legalidade, igualdade,
mérito, imparcialidade e transparéncia, e regem-se pelas normas constantes do
Estatuto da Fungao Publica, do Estatuto Organico da AGA e demais legislagao aplicavel.

Sao Tomé, 28 de Janeiro de 2025

O Presidente do Conselho de Administragao

Autoridade Geral Aduaneira
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ANEXO | - MODELO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATURA

Exmo. Senhor Presidente do Conselho de Administragao
Autoridade Geral Aduaneira (AGA) Sao Tomé

Assunto: Candidatura ao Concurso Publico Externo para provimento [mencionar o
numero de vagas e o respectivo concurso]

nascido(a) em //____, natural de , filho(a) de
ede
portador(a) do Bilhete de
Identidade/Passaporte n.2 emitido em //****** vilido até
//, residente em , telefone n.2
, endereco electrénico ,

REQUER a V. Ex.2 a admissdao da minha candidatura ao Concurso Publico Externo para
provimento de [mencionar o numero de vagas e o respectivo concurso], nos termos
dos TdR.

Declaragdes (compromisso de honra):
1. Declaro reunir os requisitos gerais do art. 205.2 da Lei n.2 02/2018;
2. Declaro reunir os requisitos especificos indicados no ponto 5.2 dos TdR;

3. Declaro nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas nem interdito por
sentenca transitada em julgado;

4. Declaro nao ter sido condenado por crime doloso incompativel com func¢des
publicas;

5. Declaro encontrar-me em situagdo militar regularizada (quando aplicavel) e
aceitar mobilidade funcional e geografica, formacdo continua e avaliacdo
periédica de desempenho.

Documentos anexos:
* Certificado de registo criminal actualizado;

* Copias de diplomas/certificados e das formacgdes especificas, nos termos legais
e formais em vigor;

* Comprovativos de experiéncia profissional e, sendo o caso, de tempo de
servigo/cargos na AGA,
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Copia de documento de identificagao;
* Qutros comprovativos relevantes.

Local e data: , de
de 2025.

Assinatura:

Obs: O Requerimento de candidatura deve conter a assinatura notarialmente
reconhecida, nos termos legais.




